
 

教員（任期制）の公募について 

 
 このたび当学院、大阪観光大学観光学部では、下記のとおり教員（任期を定めた契約教員、講

師）を新たに公募することとなりました。 

大学院修了者（博士課程単位取得退学を含む）で、学生への教育に熱意を持ち、観光研究に励

み、大学校務、地域社会に貢献していただける人材を求めています。 

 適任と思われる方々のご応募をお待ちしています。 

 

記 

１．専門分野：観光学 

２．担当科目：観光学系の科目（講義・演習・実習）。授業科目の担当の他、学生指導、行事等の

校務、地域貢献に携わる。 

３．職  名：講師（任期付） 

４．募集人員：１名 

５．採用の日：平成２４年４月１日 

６．任  期：契約；１年間、更新限度５年間（ただし、１年又は２年毎に契約更新。） 

７．給 与 等：本学規定により支給する。月額固定給、私学共済加入 

８．応募資格： 

（1）大学での教育・研究、校務、地域貢献に積極的に携わる者 

（2）「観光学」に関する博士又はこれに準ずる能力を有する者 

９．提出書類：（原則としてＡ4縦に横書きとする。） 

（1）履歴書（自筆・写真付） 

（2）教育研究業績書（著書、論文、調査報告等概要を記載）、うち主なもの 3編（コピー可） 

（3）当大学での教育に対する抱負（1000字程度） 

（4）観光学のシラバス（１５回の講義のテーマ・概要・各回の予定） 

（5）資格及び最終学歴を証する書類（時間のかかる場合は証書等の写でも可） 

10．書類提出先： 

〒590-0493 大阪府泉南郡熊取町大久保南５‐３‐１ 

  大阪観光大学 人事委員会 宛 

（「観光学教員応募書類在中」と朱書し、書留郵便にて２月１０日必着でご送付ください。書類

の返送は致しません。予めご了承ください。） 

11．選考方法：書類審査の上、可の者につき面接。模擬授業を実施することがある。採用内定に

際し、健康診断書提出。 

12．お問い合わせ先： 

  大阪観光大学 人事委員会  

  TEL．072-453-8222 

  FAX．072-453-1451 

  E-mail．webmaster@tourism.ac.jp 

以上 


